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1 Eylül 2018 CUMARTESİ Resmî Gazete Sayı : 30522

YÖNETMELİK

M�llî Eğ�t�m Bakanlığından:

MİLLÎ EĞİTİM BAKANLIĞI ORTAÖĞRETİM KURUMLARI
YÖNETMELİĞİNDE DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA

DAİR YÖNETMELİK

MADDE 1 – 7/9/2013 tar�hl� ve 28758 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan M�llî Eğ�t�m Bakanlığı
Ortaöğret�m Kurumları Yönetmel�ğ�n�n 3 üncü maddes�n�n b�r�nc� fıkrası aşağıdak� şek�lde değ�şt�r�lm�şt�r.

“(1) Bu Yönetmel�k, 5/1/1961 tar�hl� ve 222 sayılı İlköğret�m ve Eğ�t�m Kanunu, 14/6/1973 tar�hl� ve 1739
sayılı M�llî Eğ�t�m Temel Kanunu, 17/3/1981 tar�hl� ve 2429 sayılı Ulusal Bayram ve Genel Tat�ller Hakkında Kanun,
5/6/1986 tar�hl� ve 3308 sayılı Meslek� Eğ�t�m Kanunu, 8/2/2007 tar�hl� ve 5580 sayılı Özel Öğret�m Kurumları
Kanunu, 20/6/2012 tar�hl� ve 6331 sayılı İş Sağlığı ve Güvenl�ğ� Kanunu, 25/4/2006 tar�hl� ve 5490 sayılı Nüfus
H�zmetler� Kanunu, 30/5/1997 tar�hl� ve 573 sayılı Özel Eğ�t�m Hakkında Kanun Hükmünde Kararname,  10/7/2018
tar�hl� ve 30474 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan 1 sayılı Cumhurbaşkanlığı Teşk�latı Hakkında Cumhurbaşkanlığı
Kararnames�n�n 301 �nc� maddes�ne dayanılarak hazırlanmıştır.”

MADDE 2 – Aynı Yönetmel�ğ�n 4 üncü maddes�n�n b�r�nc� fıkrasının (m) bend�nde yer alan “sonra”
�bares�nden sonra gelmek üzere “hazırlık sınıfları har�ç” �bares� eklenm�ş, aynı fıkradak� (aa) bend� yürürlükten
kaldırılmış ve aynı fıkraya aşağıdak� tanımlar eklenm�şt�r.

“ll) e-Mesem: Meslek� eğ�t�m merkez� programı uygulayan okul/kurumların eğ�t�m, öğret�m ve yönet�mle �lg�l�
�ş ve �şlemler�n elektron�k ortamda yürütüldüğü ve b�lg�ler�n muhafaza ed�ld�ğ� s�stem�,”

“mm) İzleme araştırması: Öğrenc�ler�n öğrenme eks�kl�kler�n� ortaya koymak �ç�n yapılan ölçme çalışmaları
�le bu çalışmaların yanında anketler�n de uygulanmasını,”

MADDE 3 – Aynı Yönetmel�ğ�n 6 ncı maddes�n�n �k�nc� fıkrasına aşağıdak� bent eklenm�şt�r.
“ç) Eğ�t�m kampüsler�nden,”    
MADDE 4 – Aynı Yönetmel�ğ�n 12 nc� maddes�n�n b�r�nc� fıkrası �le �k�nc� fıkrasının (a) bend� aşağıdak�

şek�lde değ�şt�r�lm�şt�r.
“(1) Haftalık ders programı, öğretmenler kurulunda görüşülür ve okul müdürünün onayına bağlı olarak

uygulamaya konulur. Bu programda yönet�c� ve öğretmenler�n okutacakları dersler�n gün ve saatlere göre dağılımı
yapılır ve �lg�l�lere yazılı olarak �mza karşılığı duyurulur.”

“a) Okulların eğ�t�m ortamı, öğretmen durumu, engell� öğretmenler, engell� çocuğu bulunanlar, süt �zn�
kullananlar, f�z�kî şartlar ve pedagoj�k esaslar göz önünde bulundurulur.”

MADDE 5 – Aynı Yönetmel�ğ�n 15 �nc� maddes�n�n üçüncü fıkrasının dördüncü cümles� aşağıdak� şek�lde
değ�şt�r�lm�şt�r.
“Şartların oluşması ve �şletmen�n taleb� hâl�nde ortak-alan/dal ve seçmel� dersler�n eğ�t�m� �şletmeler�n eğ�t�m
b�r�mler�nde ver�leb�l�r.”

MADDE 6 – Aynı Yönetmel�ğ�n 16 ncı maddes�n�n b�r�nc� fıkrası aşağıdak� şek�lde değ�şt�r�lm�şt�r.
“(1) Rehberl�k h�zmetler�, 10/11/2017 tar�hl� ve 30236 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan M�llî Eğ�t�m

Bakanlığı Rehberl�k H�zmetler� Yönetmel�ğ� hükümler�ne göre yürütülür.”
MADDE 7 – Aynı Yönetmel�ğ�n 20 nc� maddes�n�n üçüncü fıkrasının (c) bend�nde yer alan  “, �l �ç�nde”

�bares� yürürlükten kaldırılmıştır.
MADDE 8 – Aynı Yönetmel�ğ�n 21 �nc� maddes�n�n b�r�nc� fıkrasının üçüncü cümles� �le beş�nc� fıkrası

aşağıdak� şek�lde değ�şt�r�lm�şt�r.
“Öğren�m�ne ara vermem�ş olanlarda yaş şartı aranmaz. Ancak 22 yaşını tamamladığı eğ�t�m ve öğret�m

yılının sonunda sorumluluk sınavlarına g�rerek okuldan mezun olab�lecek durumda olanlar har�ç olmak üzere okuldan
mezun olamayanların �l�ş�ğ� kes�lerek açık ortaöğret�m kurumlarına veya meslek� eğ�t�m merkez�ne yönlend�r�l�r.
Ancak meslek� eğ�t�m merkez�ne kayıt ve �l�ş�k kesmeye �l�şk�n hususlarda bu fıkranın yaşla �lg�l� hükümler�
uygulanmaz.”

“(5) Okulların nak�l ve geç�ş şartlarının taşınması hâl�nde öğrenc�ler�n;
a) Açık Öğret�m L�ses�, Meslek� Açık Öğret�m L�ses� veya Açık Öğret�m İmam Hat�p L�ses�nden örgün

ortaöğret�m kurumlarına ders kes�m�nden yen� öğret�m yılı b�r�nc� dönem�nde ek�m ayının sonuna kadar, �k�nc�
dönemde �se dönem�n �lk �ş gününden şubat ayı sonuna kadar nak�l ve geç�şler� yapılır.

b) Örgün ortaöğret�m kurumlarından Açık Öğret�m L�ses�, Meslek� Açık Öğret�m L�ses� veya Açık Öğret�m
İmam Hat�p L�ses�ne yönlend�r�lmes� yapılarak geç�ş yapmak �sted�kler� okulun mevzuatına göre kayıtları yapılır.”

MADDE 9 – Aynı Yönetmel�ğ�n 22 nc� maddes�n�n �k�nc� fıkrasında yer alan “Ortaöğret�me yerleşt�rmeye
esas puan ve/veya” �bares� yürürlükten kaldırılmış, b�r�nc� ve dokuzuncu fıkraları aşağıdak� şek�lde değ�şt�r�lm�şt�r.

“(1) Kayıtlar, kılavuz/kılavuzlarda bel�rt�len süreler �ç�nde e-Okul/e-Mesem s�stem� üzer�nden yapılır.”
“(9) Meslek� eğ�t�m merkezler�ne, 3308 sayılı Kanunun 10 uncu maddes�n�n �k�nc� fıkrası kapsamında b�r

�şletme �le sözleşme �mzalayanların kayıtları yıl boyunca devam eder. Bunlardan �k�nc� dönem başlangıcına kadar
kayıt yaptıranların 9 uncu sınıf teor�k eğ�t�m� yoğunlaştırılarak tamamlanab�l�r. Ders yılının �k�nc� dönem�n�n
başlangıcından �t�baren kayıt yaptıranlar �se �şletmede meslek� eğ�t�mler�ne devam ett�r�l�r, ancak o ders yılı �ç�n
yılsonu puanı ver�lmez. Bunlar o yıla a�t okuma hakkını kullanmamış sayılır ve teor�k eğ�t�mler� yen� ders yılı başında
başlar. Ortaöğret�m kurumu mezunu olanların kayıtları doğrudan 10 uncu sınıfa yapılır.”



01.09.2018 Başbakanlık Mevzuatı Gel�şt�rme ve Yayın Genel Müdürlüğü

http://www.resm�gazete.gov.tr/esk�ler/2018/09/20180901-6.htm 2/9

MADDE 10 – Aynı Yönetmel�ğ�n 23 üncü maddes�n�n �k�nc� fıkrasının (ç) bend� �le dördüncü fıkrası
aşağıdak� şek�lde değ�şt�r�lm�ş, aynı maddeye aşağıdak� fıkra eklenm�şt�r.

“ç) İlköğret�m programını tamamlayan özel eğ�t�m �ht�yacı olan öğrenc�lerden tam zamanlı
kaynaştırma/bütünleşt�rme yoluyla eğ�t�m alacak öğrenc�ler�n, geçerl� “Engell� Sağlık Kurulu Raporu” ve ortaöğret�m
kademes�ne yönel�k “Özel Eğ�t�m Değerlend�rme Kurulu Raporu” doğrultusunda  �kamet  adresler�, engel durumu ve
özell�kler� d�kkate alınarak Özel Eğ�t�m H�zmetler� Yönetmel�ğ�n�n �lg�l� hükümler� çerçeves�nde her b�r şubede �k�
öğrenc�y� geçmeyecek şek�lde ortaöğret�m kayıt alanı �ç�nde terc�he bağlı olarak öğrenc� alan   ortaöğret�m
kurumlarına yerleşt�r�lmes�n� sağlar. Ancak, becer�/yetenek sınavıyla öğrenc� alan okullara yerleşt�r�lecek öğrenc�ler
�lg�l� okul müdürlükler�nce oluşturulan kom�syon tarafından kend� aralarında becer�/yetenek sınavına alınır ve başarılı
olanların kayıtları yapılır.”

“(4) Kom�syon;
a) Güzel sanatlar l�seler�ne uluslararası yarışmalarda �lk üç dereceye g�renler �le b�l�m ve sanat merkezler�ne

kayıtlı öğrenc�lerden görsel sanatlar ve müz�k alanında tanılanmış özel yetenekl� öğrenc�ler�n,
b) Spor l�seler�ne �se m�llî sporcu unvanını kazanmış ortaöğret�m kurumlarının 9 uncu ve 10 uncu sınıf

öğrenc�ler�n�n bu durumlarını belgelend�rmeler� kaydıyla yetenek kom�syonu kurulmadan,
�lg�l� okul öğretmenler�nce yapılacak değerlend�rme sonucunda, okullara her şube bazında �k�şer kontenjan

kullanılarak 1 Ek�m - 31 Aralık tar�hler� arasında nak�ller�n� yapar.
c) B�l�m ve sanat merkezler�nde eğ�t�m alan, genel yetenek alanında tanılanmış özel yetenekl� öğrenc�ler�n,

durumlarını belgelend�rmeler� kaydıyla ortaöğret�m kayıt alanlarına bakılmaksızın, ortaöğret�m kayıt alanı �ç�nde
terc�he bağlı olarak öğrenc� alan   ortaöğret�m kurumlarına yerleşt�r�lmes�n� sağlar.”

“(5) Meslek� ve tekn�k eğ�t�m kurumlarında kayıtlı öğrenc�lerden evde ve hastanede eğ�t�m ver�lerek öğren�m
görecek öğrenc�ler�n, durumlarını belgelend�rmeler� kaydıyla vel�ler�n�n talepler� de d�kkate alınarak Anadolu l�seler�
veya Açık Öğret�m L�ses�ne sınıf sev�yes�ne bakılmaksızın b�r defaya mahsus olmak üzere nak�l ve geç�ş �şlemler�n�
yapar.”

MADDE 11 – Aynı Yönetmel�ğ�n 27 nc� maddes�n�n b�r�nc� fıkrasının son cümles� �le dördüncü fıkrasının son
cümles� aşağıdak� şek�lde değ�şt�r�lm�şt�r.

“Öğrenc�n�n e-Okul s�stem�nde bulunmayan yurtdışında eğ�t�m gördüğü sınıf/sınıflara a�t yılsonu başarı puan/puanları
�le denkl�kle �l�şk�lend�r�ld�ğ� sınıf e-Okul s�stem�ne �şlen�r. Yurtdışında eğ�t�m gördüğü sınıflara a�t yılsonu başarı
puan/puanları, öğrenc� vel�s� tarafından okul yönet�m�ne tesl�m ed�l�r ve e-Okul s�stem�ne 100’lük puan s�stem�ne
uygun olarak �şlen�r.”
“Bunlardan öğrenc�l�k şartlarını taşımayanlar hakkında alan/dal dersler�nde �şletmelerde meslek� eğ�t�m �le �lg�l�
hükümler, almaları gereken ortak derslerde �se sorumlulukla �lg�l� hükümler uygulanır.”

MADDE 12 – Aynı Yönetmel�ğ�n 29 uncu maddes�n�n dördüncü fıkrası aşağıdak� şek�lde değ�şt�r�lm�şt�r.
 “(4) Yurtdışından gelen yabancı uyruklu öğrenc�ler, okulların kayıt-kabul şartları d�kkate alınarak; denkl�k

belgeler� ve program uyumuna göre ortaöğret�m kayıt alanı �ç�nde terc�he bağlı olarak öğrenc� alan okullara veya
meslek� eğ�t�m merkezler�ne dengel� b�r şek�lde öğrenc� yerleşt�rme ve nak�l kom�syonu mar�fet�yle yerleşt�r�l�rler. Bu
öğrenc�ler�n nakl� yapılan okuldan b�r başka okula nakl�nde de bu fıkra hükümler� uygulanır.”

MADDE  13  Aynı Yönetmel�ğ�n 31 �nc� maddes�n�n üçüncü fıkrasının sonuna aşağıdak� cümle eklenm�ş,
altıncı fıkrasında yer alan “e-Okul” �bares� “e-Mesem” olarak değ�şt�r�lm�şt�r.
“Bunların ortak dersler�n�n eğ�t�m� �se b�r şubede olması gereken azam� öğrenc� sayısını geçmemek üzere aynı sınıf
sev�yes�ndek� öğrenc�lerle b�rleşt�r�lerek yapılab�l�r.”

MADDE 14 – Aynı Yönetmel�ğ�n 36 ncı maddes�n�n �k�nc� fıkrasının (a) bend� �le beş�nc� fıkrası aşağıdak�
şek�lde değ�şt�r�lm�ş ve dördüncü fıkrasının sonuna aşağıdak� cümle eklenm�şt�r.

“a) Devamsızlık yapan öğrenc�ler, ders öğretmen� tarafından yoklama f�ş�ne, �lg�l� müdür yardımcısı tarafından
da e-Okul/e-Mesem s�stem�ne �şlen�r.”

“(5) Devamsızlık süres� özürsüz 10 günü, toplamda 30 günü aşan öğrenc�ler, ders puanları ne olursa olsun
başarısız sayılır ve durumları yazılı olarak vel�ler�ne b�ld�r�l�r. Ancak ün�vers�te hastaneler�, eğ�t�m ve araştırma
hastaneler� veya tam teşekküllü hastanelerde kontrol kayıtlı sürekl� tedav�y� ya da organ nakl�n� gerekt�ren hastalığı
bulunanlar, tam zamanlı kaynaştırma yoluyla eğ�t�mler�ne devam eden özel eğ�t�m �ht�yacı olan öğrenc�ler ve özel
eğ�t�m meslek l�seler�ne kayıtlı olan öğrenc�ler, sosyal h�zmet, emn�yet ve asay�ş b�r�mler�n�n resmî raporları
doğrultusunda koruma ve bakım altına alınanlar �le tutuklu öğrenc�ler�n özürsüz devamsızlık süres� 10 günü
geçmemek kaydıyla toplam devamsızlık süres� 60, tam zamanlı kaynaştırma/bütünleşt�rme yoluyla eğ�t�mler�ne devam
eden özel eğ�t�m �ht�yacı olan öğrenc�ler ve özel eğ�t�m meslek l�seler�ne kayıtlı olan öğrenc�ler�n özürsüz devamsızlık
süres� 20 günü geçmemek kaydıyla toplam devamsızlık süres� 70 gün olarak uygulanır. Tam zamanlı
kaynaştırma/bütünleşt�rme yoluyla eğ�t�mler�ne devam eden özel eğ�t�m �ht�yacı olan öğrenc�ler ve özel eğ�t�m meslek
l�seler�ne kayıtlı olan öğrenc�ler har�ç olmak üzere devamsızlık neden�yle başarısız sayılan ve öğren�m hakkı bulunan
öğrenc�ler derslere devam edemez ve b�r sonrak� eğ�t�m ve öğret�m yılında okula devam ett�r�l�r. Öğren�m hakkı
bulunmayanlar �se Açık Öğret�m L�ses�, Meslek� Açık Öğret�m L�ses�, Açık Öğret�m İmam Hat�p L�ses� veya meslek�
eğ�t�m merkez�ne yönlend�r�lerek kayıtları yapılır. Meslek� eğ�t�m merkez� öğrenc�ler�n�n teor�k derslere özürlü ve
özürsüz devamsızlık süres� ders yılı �ç�nde devam etmes� gereken süren�n altıda b�r�nden, �şletmede meslek� eğ�t�mde
�se 3308 sayılı Kanun hükümler�ne göre kullanab�leceğ� ücretl� ve ücrets�z �z�n toplamından fazla olamaz. Bu fıkra
kapsamında toplam devamsızlık süres�n�n 60 güne çıkab�ld�ğ� durumlarda teor�k derslere devamsızlık süres� teor�k
ders süres�n�n üçte b�r�n� geçemez. Devamsızlık süres�n� aşan öğrenc�ler�n sözleşmeler� fes�h ed�lerek s�gorta çıkışları
yapılır ve durumları yazılı olarak yasal tems�lc�s�ne ve �şletmeye, 18 yaşından büyükler �ç�n kend�s�ne de b�ld�r�l�r.
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Devamsızlık neden�yle başarısız sayılan ve öğren�m hakkı bulunan öğrenc�ler derslere devam edemez ve b�r sonrak�
eğ�t�m ve öğret�m yılının başından �t�baren b�r �şletme �le sözleşme �mzalamak şartıyla okula devam ett�r�l�r. Meslek�
eğ�t�m merkez�nde öğren�m hakkı bulunmayanlardan zorunlu eğ�t�me tab� olanlar �se Açık Öğret�m L�ses�, Meslek�
Açık Öğret�m L�ses� veya Açık Öğret�m İmam Hat�p L�ses�ne yönlend�r�lerek kayıtları yapılır.”
“Meslek� eğ�t�m merkez� öğrenc�ler�n�n teor�k ders devamsızlıklarının 2 nc�, 4 üncü ve 5 �nc�; �şletmede meslek�
eğ�t�me devamsızlıklarının �se 5 �nc�, 15 �nc� ve 25 �nc� günler�nde, yasal tems�lc�s� ve �şletmeye, 18 yaşından büyükler
�ç�n ayrıca kend�s�ne b�ld�r�m yapılır. Teor�k ders süres� haftada �k� gün olarak uygulanan meslek� eğ�t�m merkez�
programına kayıtlı öğrenc�ler�n teor�k ders devamsızlıklarının 4, 8 ve 10 uncu günler�nde b�ld�r�m yapılır.”

MADDE 15 – Aynı Yönetmel�ğ�n 37 nc� maddes�n�n b�r�nc� fıkrasının (ç) bend�, �k�nc� fıkrası aşağıdak�
şek�lde değ�şt�r�lm�ş ve üçüncü fıkrasının �k�nc� cümles�nde yer alan “b�r�nc� dönem�” �bareler� yürürlükten
kaldırılmıştır.

“ç) Okul türler� arasında boş kontenjan ve merkez� sınav puan üstünlüğüne göre, sınıf atlatma �şlemler�
yapıldıktan sonra 10 uncu sınıftan 11 �nc� sınıfa geçm�ş olan öğrenc�ler ağustos ayı sonuna kadar,”

“(2) Ortaöğret�m kayıt alanındak� okullar arasında nak�l ve geç�şler, okulların açık kontenjanlarına göre;
a) Okul türler�n�n her b�r�n�n kend� arasında her sınıf sev�yes�nde,
b) Okul türler� arasında sınıf atlatma �şlemler� yapıldıktan sonra 10 uncu sınıftan 11 �nc� sınıfa geçm�ş olan

öğrenc�ler ağustos ayı sonuna kadar,
c) Meslek� ve tekn�k ortaöğret�m programları arasında, alan/dal bulunmak kaydıyla her sınıf sev�yes�nde

sürekl�; alan/dal bulunmaması hâl�nde, alan değ�şt�rerek 10 uncu sınıfın b�r�nc� dönem� sonuna kadar, aynı alanda dal
değ�şt�rerek 11 �nc� sınıfın b�r�nc� dönem� sonuna kadar,

ç) Anadolu ve Anadolu İmam Hat�p l�seler�nden meslek� ve tekn�k Anadolu l�seler�, meslek� ve tekn�k eğ�t�m
merkezler� �le çok programlı Anadolu l�seler�ne; 9 uncu sınıfta sürekl�, 10 uncu sınıfta �se b�r�nc� dönem sonuna kadar,
10 uncu sınıf sonunda �se uygulamalı meslek dersler�nden yaz tat�l� süres�nce yapılacak telaf� eğ�t�m�ne bağlı olarak,

d) Meslek� ve tekn�k Anadolu l�seler�, meslek� ve tekn�k eğ�t�m merkezler� �le çok programlı Anadolu l�seler�
bünyes�ndek� program/alan/dallar arasında geç�ş �ş ve �şlemler� bu fıkra kapsamında değerlend�r�lerek,

e) Meslek� eğ�t�m merkezler�nden Anadolu meslek programlarına 9 uncu sınıfın b�r�nc� dönem� sonuna kadar,
bu Yönetmel�kte bel�rt�len süre �çer�s�nde yapılır.”
MADDE 16 – Aynı Yönetmel�ğ�n 38 �nc� maddes�n�n b�r�nc� fıkrasının (a) bend� aşağıdak� şek�lde

değ�şt�r�lm�ş, dördüncü fıkrası aşağıdak� şek�lde değ�şt�r�lm�ş, beş�nc� fıkrasının �lk cümles�nde yer alan
“başvuruları(;)” �bares�nden sonra gelmek üzere “haftalık yapıldığında her haftanın,  aylık yapıldığında �se” �bares�
eklenm�ş, yed�nc� fıkrasında yer alan “OBP” �bares� “merkez� sınav puanı” �bares� olarak değ�şt�r�lm�şt�r.

“a) Merkez� sınavla öğrenc� alan okulların açık kontenjanlarına, öğrenc�n�n merkez� sınav puanının naklen
g�tmek �sted�ğ� okuldak� aynı sınıf sev�yes�nde yerleşt�rme sonucunda oluşan en düşük puanlı öğrenc�n�n puanından az
olmaması kaydıyla puan üstünlüğüne göre yapılır.”

“(4) Nak�l ve geç�ş �şlemler�;
a) Nak�l ve geç�ş başvurusu, dönem b�t�m�n�n önces�ndek� üç hafta �le e-Okul s�stem�nde dönem ve sınıf

atlatma süres� har�ç olmak üzere ders yılının başlangıcından ek�m ayının sonuna kadar haftalık, d�ğer zamanlarda �se
aylık yapılır. Nak�l ve geç�şler, haftalık yapıldığında her haftanın, aylık yapıldığında �se her ayın; �lk �ş gününden
başlayarak son �ş gününden önce vel� tarafından çalışma saatler� �çer�s�nde öğrenc�n�n öğren�m gördüğü okul
müdürlüğüne d�lekçe �le veya e-Devlet üzer�nden yapılır. Özel öğret�m kurumlarına geç�şlerde bu kısıtlama
uygulanmaz. Başvuru, öğrenc�n�n nak�l şartlarını taşıması hâl�nde naklen g�d�lmek �sten�len okul müdürlüğüne e-Okul
s�stem� üzer�nden �let�l�r. Onay veya ret �şlem� nak�l �sten�len okul müdürlüğünce e-Okul s�stem� üzer�nden
başvuruların b�t�m�n� tak�p eden �lk �ş günü çalışma saatler� �çer�s�nde gerçekleşt�r�l�r. Ancak, dönem b�t�m�nden üç
hafta önce yapılan başvuruların onay veya ret �şlemler�, başvuruların b�t�m�n� tak�p eden �lk �ş günü çalışma saatler�
�ç�nde gerçekleşt�r�l�r.”

MADDE 17 – Aynı Yönetmel�ğ�n 39 uncu maddes�n�n üçüncü fıkrasının �k�nc� cümles� �le dördüncü
fıkrasının �k�nc� cümles� aşağıdak� şek�lde değ�şt�r�lm�şt�r.
“Nak�l ve geç�ş başvurusu, dönem b�t�m�n�n önces�ndek� üç hafta �le e-Okul s�stem�nde dönem ve sınıf atlatma süres�
har�ç olmak üzere ders yılının başlangıcından ek�m ayının sonuna kadar haftalık, d�ğer zamanlarda �se aylık yapılır.
Haftalık yapıldığında her haftanın,  aylık yapıldığında �se her ayın �lk �ş gününden başlayarak son �ş gününden önce
vel� tarafından çalışma saatler� �çer�s�nde öğrenc�n�n öğren�m gördüğü okul müdürlüğüne d�lekçe �le veya e-Devlet
üzer�nden yapılır.”
“Başvurular, haftalık yapıldığında her haftanın,  aylık yapıldığında �se her ayın son �ş gününde �lg�l� okul
müdürlüğünce değerlend�r�lerek sonuçlandırılır.”

MADDE 18 – Aynı Yönetmel�ğ�n 43 üncü maddes�n�n b�r�nc� fıkrasının (f) bend�nde yer alan “geçerl�l�k,
güven�rl�l�k” �bares� “geçerl�k, güven�rl�k” olarak değ�şt�r�lm�ş ve aynı fıkraya aşağıdak� bent eklenm�şt�r.

“ğ) İl ölçme değerlend�rme merkezler�nce öğrenc�ler�n öğrenme eks�kl�kler�n� bel�rlemek ve �zlemek üzere
�l/�lçe düzey�nde ölçme değerlend�rme faal�yetler� yapılab�l�r.”

MADDE 19 – Aynı Yönetmel�ğ�n 45 �nc� maddes�n�n b�r�nc� fıkrasının (a) ve (c) bentler� aşağıdak� şek�lde
değ�şt�r�lm�şt�r.

“a) Haftalık ders saat� sayısına bakılmaksızın her dersten en az �k� sınav yapılması esastır. Her dönem başında
sınav sayısı eğ�t�m kurumu alan zümreler�nce, sınav tar�hler� �se zümre başkanları kurulunca bel�rlen�r ve okul
müdürünün onayından sonra e-Okul s�stem� üzer�nden �lan ed�l�r. Sınavlarla �lg�l� gerekl� tedb�rler okul müdürlüğünce
alınır.”
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“c) Yazılı sınavlar; gerekt�ğ�nde okul, eğ�t�m bölges�, �lçe, �l ve ülke genel�nde ortak sınavlar şekl�nde
yapılab�l�r. Bu sınavların uygulanmasına �l�şk�n �ş ve �şlemler Bakanlıkça hazırlanan yönerge ve/veya kılavuz �le
bel�rlen�r.”

MADDE 20 – Aynı Yönetmel�ğ�n 46 ncı maddes�n�n yed�nc� fıkrasının �lk cümles�nde yer alan “10 uncu”
�bares� “11 �nc�” olarak değ�şt�r�lm�şt�r.

MADDE 21 – Aynı Yönetmel�ğ�n 47 nc� maddes�n�n üçüncü fıkrası yürürlükten kaldırılmıştır.
MADDE 22 – Aynı Yönetmel�ğ�n 50 nc� maddes�n�n b�r�nc� fıkrasının sonuna aşağıdak� cümle eklenm�şt�r.

“Sınıf/şube rehber öğretmenler�, öğrenc�ler�n proje hazırlama talepler�n� �lg�, yetenek, becer� ve başarı durumlarını
d�kkate alarak dersler bazında dengel� b�r şek�lde dağılımına özen göster�r.”

MADDE 23 –  Aynı Yönetmel�ğ�n 52 nc� maddes�n�n �k�nc� fıkrasının (b) bend� aşağıdak� şek�lde değ�şt�r�lm�ş
ve üçüncü fıkrası yürürlükten kaldırılmıştır. 

“b) Öncek� okulu ve/veya alan/dalında aldığı dersten/derslerden bazılarının yen� okulu ve/veya alan/dalında
okutulmaması veya haftalık ders saatler�n�n farklı olması hâl�nde;

1) Öncek� okulu ve/veya alan/dalında dönem puanı oluşacak kadar puan alınmış �se o derslere a�t dönem
puanları, mevcut puanlarına göre yen� okul yönet�m�nce tesp�t ed�l�r.

2) Öncek� okulunda dönem puanı ver�leb�lecek kadar puan alınmamış �se öğrenc� yen� okulunda ve/veya
alan/dalında öğret�me açılmış olan ders�/dersler� alır. Bu derslerden alınan puanlara göre dönem puanı tesp�t ed�l�r.

3) Haftalık ders saatler�n�n farklı olması hâl�nde eks�k olan haftalık ders saat� sayısı kadar yen� okulundan
ders/dersler seçt�r�l�r ve dönem puanının tesp�t�nde bu ders�n/dersler�n puanları esas alınır.”

MADDE 24 – Aynı Yönetmel�ğ�n 53 üncü maddes�n�n b�r�nc� fıkrası aşağıdak� şek�lde değ�şt�r�lm�şt�r.
“(1) B�r ders�n yılsonu puanı;
a) B�r�nc� ve �k�nc� dönem puanlarının ar�tmet�k ortalamasıdır.
b) B�r dönem puanının bulunmaması hâl�nde dönem puanı �le telaf� programı sonunda bel�rlenen puanın

ar�tmet�k ortalaması; �k� dönem puanının bulunmaması hâl�nde �se telaf� programı sonunda bel�rlenen puandır.
c) İşletmelerde becer� eğ�t�m�nde b�r�nc� ve �k�nc� dönem puanlarının ar�tmet�k ortalaması �le yılsonu becer�

sınavı puanının ar�tmet�k ortalamasıdır.
ç) Naklen gelen ve/veya alan/dalını değ�şt�ren öğrenc�ler�n, öncek� okulu ve/veya alan/dalında aldığı derslerle

yen� okulundak� dersler ve/veya ders saatler� farklı olduğunda:
1) B�r dönem puanı alab�lecek kadar süre bulunması durumunda yen� dersten alınan �k�nc� dönem puanıdır.
2) Yen� alınan dersten b�r dönem puanı alınab�lecek kadar süre bulunmaması durumunda esk� okulundak�

ders�n dönem puanlarının ar�tmet�k ortalamasıdır.
d) Sorumluluk sınavına g�ren öğrenc�ler�n yılsonu puanı, o ders�n yılsonu puanı �le sorumluluk sınavından

alınan puanın ar�tmet�k ortalamasıdır.
e) Meslek� eğ�t�m merkezler�nde kurum aynı olmakla b�rl�kte �şyer� değ�ş�kl�ğ� yapılması durumunda

öğrenc�n�n dönem puanının hesabında dönem �ç�nde en fazla prat�k eğ�t�m aldığı �şletmede �lg�l� usta öğret�c�/eğ�t�c�
personel�n vereceğ� puanlar d�kkate alınır.

f) Alan/dal dersler�n�n eğ�t�m�n� tamamen okulda tamamlayan meslek� ve tekn�k ortaöğret�m kurumları
öğrenc�ler�n�n 12 nc� sınıfta ortalama �le sınıf geç�lemeyen ve ağırlığı en fazla olan alan/dal ders�n�n yılsonu başarı
puanı, b�r�nc� ve �k�nc� dönem puanlarının ar�tmet�k ortalaması �le staj b�t�rme sınavı puanının ar�tmet�k ortalamasıdır.

g) Tamamlayıcı eğ�t�me devam eden ancak öğrenc�l�k şartlarını taşımayanların almaları gereken teor�k
derslerden g�recekler� sorumluluk sınavlarında aldıkları puan yılsonu puanıdır.”

MADDE 25 – Aynı Yönetmel�ğ�n 58 �nc� maddes�n�n �k�nc� fıkrasının (a) bend� aşağıdak� şek�lde
değ�şt�r�lm�şt�r.

“a) Sorumluluk sınavları, ders yılı �çer�s�nde yapılan yazılı ve/veya uygulamalı sınav esaslarına göre b�r�nc�
dönem�n �lk haftası, �k�nc� dönem�n �lk haftası �le son �k� haftası �çer�s�nde �k� alan öğretmen�, bulunmaması hâl�nde
b�r� alan öğretmen� olmak üzere �k� öğretmen tarafından yapılır.”

MADDE 26 – Aynı Yönetmel�ğ�n 59 uncu maddes�n�n b�r�nc� fıkrasının (c) bend�nde yer alan “har�ç” �bares�
“dâh�l” olarak değ�şt�r�lm�ş ve aynı fıkraya aşağıdak� bent eklenm�şt�r.

“ç) Meslek� eğ�t�m programlarına kayıtlı öğrenc�lerden; doğrudan, yılsonu başarı puanı �le veya sorumlu
olarak sınıf geçemeyenler �le devamsızlık neden�yle başarısız sayılanlar sınıf tekrar ederler. Sınıf tekrarı aynı alan/dal
�ç�n en fazla �k� defa yapılır. Meslek� eğ�t�m merkez�nde okuma hakkı bulunmayan öğrenc�ler�n ders yılı sonunda
okulla �l�ş�ğ� kes�lerek Açık Öğret�m L�ses�, Meslek� Açık Öğret�m L�ses� veya Açık Öğret�m İmam Hat�p L�ses�ne
yönlend�r�lerek kayıtları yapılır.”

MADDE 27 – Aynı Yönetmel�ğ�n 61 �nc� maddes�n�n b�r�nc� fıkrasının (a) bend� aşağıdak� şek�lde
değ�şt�r�lm�şt�r.

“a) Öğret�m programlarında kabul ed�len değ�ş�kl�kler �le ders yılı �ç�nde öğretmens�zl�k, doğal afet, salgın
hastalık, olağanüstü hâl ve benzer� sebeplerle b�r ya da �k� dönem puanı oluşmayan dersler �ç�n, ders yılının �k�nc�
dönem�nden, yen� öğret�m yılının başlamasına kadar olan sürede,”

MADDE 28 – Aynı Yönetmel�ğ�n 64 üncü maddes�n�n b�r�nc�, yed�nc� ve sek�z�nc� fıkraları aşağıdak� şek�lde
değ�şt�r�lm�şt�r.

“(1) Ders kes�m�nde, dört yıllık eğ�t�m ve öğret�m yılına a�t mezun�yet puanı en yüksek olan öğrenc�
öğretmenler kurulunca okul b�r�nc�s� olarak tesp�t ed�l�r. Ancak bütün derslerden başarılı olmasına rağmen stajını
tamamlamayanlar, mezun olduğu ders yılının tamamını bulunduğu okulda okumayan öğrenc�ler okul b�r�nc�s�
olamaz.”
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“(7) Meslek� ve tekn�k Anadolu l�seler� �le meslek� ve tekn�k eğ�t�m merkezler�nde; Anadolu meslek ve
Anadolu tekn�k programları �le bünyes�nde farklı programlar uygulayan Anadolu �mam hat�p l�seler�nde her program
�ç�n ayrı ayrı okul b�r�nc�s� tesp�t ed�l�r.”

“(8) Okul b�r�nc�ler�, okul müdürlüğünce ders yılının b�t�m�n� �zleyen beş �ş günü �çer�s�nde e-Okul s�stem�ne
�şlen�r.”

MADDE 29 – Aynı Yönetmel�ğ�n 66 ncı maddes�n�n b�r�nc� fıkrasının (b) bend� aşağıdak� şek�lde
değ�şt�r�lm�şt�r.

“b) Yurtdışında öğren�m gördükler� okullardan yılsonu başarı puanları 12 nc� sınıfın ders kes�m� tar�h�ne kadar
tem�n ed�lememes� durumunda, ülkem�zde öğren�m gördükler� öğret�m yıl/yıllarına a�t yılsonu başarı puanlarına”

MADDE 30 – Aynı Yönetmel�ğ�n 69 uncu maddes�n�n b�r�nc� fıkrası aşağıdak� şek�lde değ�şt�r�lm�ş,  �k�nc�
fıkrasının (ç) bend� yürürlükten kaldırılmış, üçüncü fıkrasının (a) bend� aşağıdak� şek�lde değ�şt�r�lm�ş ve aynı fıkranın
(b) bend� yürürlükten kaldırılmıştır. 

“(1) Ortaöğret�m kurumlarından mezun olanlara, e-Okul s�stem�ndek� kayıtlar esas alınarak b�t�rd�kler� okul
türüne göre d�ploma ver�l�r. Bütün derslerden başarılı olmasına rağmen stajını tamamlamayanlara d�ploma
düzenlenmez. Meslek� eğ�t�m merkez� öğrenc�ler� d�ploma alab�lmek �ç�n ustalık belges�n� almaya hak kazanmış
olmanın yanında Bakanlıkça bel�rlenecek fark dersler�n� açık ortaöğret�m kurumları yoluyla başarmak zorundadır.
Bunların d�plomaları Meslek� Açık Öğret�m L�ses� tarafından �lg�l� mevzuatına göre düzenlen�r.”

 “a) Düzenlenen d�plomalarda; T.C. K�ml�k No, Adı ve Soyadı, Baba Adı, Ana Adı, Doğum Yer� ve Tar�h�,
D�plomayı Veren Okul, Okulun Bulunduğu İlçe ve İl Adı, Okul Numarası, D�ploma Numarası, Yabancı D�l, D�ploma
Puanı, D�ploma Tar�h�, Öğren�m Süres�, D�ploma Güvenl�k No, varsa program türü �le Alanı/Dalı b�lg�ler�ne yer
ver�l�r.”

MADDE 31 – Aynı Yönetmel�ğ�n 70/A maddes�ne aşağıdak� fıkra eklenm�şt�r.
“(4) 2018 yılı ve sonrasında ver�len usta öğret�c�l�k, ustalık veya kalfalık belges�n�n kullanılamayacak

derecede yıpranması, kaybolması veya yargı kararıyla k�ş�sel b�lg�ler�n değ�şmes� durumunda �steğe bağlı olarak b�r
defaya mahsus olmak üzere e-Mesem s�stem� üzer�nden yen�s� düzenlen�r.”

MADDE 32 – Aynı Yönetmel�ğ�n 73 üncü maddes�n�n b�r�nc� fıkrasının (b) bend� aşağıdak� şek�lde
değ�şt�r�lm�şt�r.

“b) Bu Yönetmel�ğ�n 69 uncu maddes�n�n üçüncü fıkrasının (h) bend�, 70/A maddes�n�n dördüncü fıkrası ve
71 �nc� maddes�n�n b�r�nc� fıkrasına göre aldıkları d�ploma, usta öğret�c�l�k, ustalık, �şyer� açma, kalfalık veya öğren�m
durum belges�n� kaybedenlere b�r defaya mahsus olmak üzere öğren�m durum belges� ver�l�r. Belges�n� �k�nc� defa
talep edenlere bu belge ver�lmez. Ancak durumları yazıyla �lg�l� kurum veya kuruluşa b�ld�r�l�r.”

MADDE 33 – Aynı Yönetmel�ğ�n 74 üncü maddes�n�n b�r�nc� fıkrasında yer alan “düzenlen�r.” �bares�
“düzenleneb�l�r.” olarak değ�şt�r�lm�şt�r.

MADDE 34 – Aynı Yönetmel�ğ�n 76 ncı maddes�n�n b�r�nc� fıkrasında yer alan “e/Okul” �bares� “e-Okul/e-
Mesem” olarak değ�şt�r�lm�ş ve �k�nc� fıkrasının son cümles� aşağıdak� şek�lde değ�şt�r�lm�şt�r.
“e-Okul s�stem�ne kayıtlı d�plomalar ve e-Mesem s�stem�ne kayıtlı belgelerle �lg�l� düzeltmeler s�stem üzer�nden okul
müdürlüğünce yapılır.”

MADDE 35 – Aynı Yönetmel�ğ�n 84 üncü maddes�n�n b�r�nc� fıkrası aşağıdak� şek�lde değ�şt�r�lm�ş ve
maddeye aşağıdak� fıkralar eklenm�şt�r.

“(1) Meslekî ve tekn�k eğ�t�m okul ve kurumlarında açılan her alan/bölüm �ç�n b�r alan/bölüm şefl�ğ�,
donanımı bulunan her atölye veya laboratuvar �ç�n b�r atölye veya laboratuvar şefl�ğ� oluşturulur. Çocuk gel�ş�m� ve
eğ�t�m� alanında 36-48 ve 49-66 ay arası çocuklar �ç�n ayrı uygulama sınıflarında eğ�t�m yapılır. Ancak, bu alanın
atölyes� konumundak� uygulama sınıflarının tümü �ç�n sadece b�r atölye şefl�ğ� oluşturulur. Bu fıkra kapsamında
kalfalık ve ustalık programlarının uygulandığı meslek� eğ�t�m merkezler�nde alan/bölüm şefl�ğ� oluşturulmaz, ancak
f��len eğ�t�m öğret�m yapılan donatımı yapılmış atölye ve laboratuvarlar �ç�n atölye ve laboratuvar şefl�ğ�
oluşturulab�l�r.”

“(5) B�r�nc� fıkra kapsamında şef görevlend�r�lecek atölye ve laboratuvarların bel�rlenmes� �ç�n okul/kurum
müdürlüğünce, müdürün başkanlığında b�r müdür yardımcısı, alan şefler� �le değerlend�rmen�n yapılacağı alandan b�r
alan öğretmen�n�n katılımı �le b�r kom�syon oluşturulur. Meslek� ve tekn�k eğ�t�m programlarının uygulandığı eğ�t�m
kampüsler�nde kom�syona, kurum müdürü yer�ne bu programların yürütülmes�nden sorumlu müdür yardımcısı
başkanlık eder.

(6) Kom�syonca yapılacak değerlend�rmede;
a) Atölye/laboratuvar olarak bel�rlenen mekânın en az 10 öğrenc�n�n aynı anda uygulamalı eğ�t�m alab�leceğ�

yeterl� büyüklüğe sah�p olup olmadığı,
b) Atölye/laboratuvarda �lg�l� alan/dalda eğ�t�m-öğret�m� aksatmayacak n�tel�k ve sayıda mak�ne-teçh�zat,

eğ�t�m/deney set� ve d�ğer donanımların bulunup bulunmadığı,
c) Atölye/laboratuvar olarak bel�rlenen mekânlarda yürütülen eğ�t�m-öğret�m faal�yetler�n�n özell�ğ�,
ç) Ayrı atölye/laboratuvar olarak bel�rlenmekle b�rl�kte, sah�p olduğu donanım, f�z�k� büyüklük, yürütülen

eğ�t�m-öğret�m faal�yetler�n�n özell�ğ� ve yoğunluğu g�b� hususlar d�kkate alınarak sorumluluğun aynı atölye veya
laboratuvar şef�n�n uhdes�ne ver�l�p ver�lemeyeceğ�,

tesp�t ed�lerek hazırlanan tutanak üyelerce �mzalanır. Bu tesp�tler, atölye ve laboratuvar şef�
görevlend�r�lmes�nde esas alınır.”

MADDE 36 – Aynı Yönetmel�ğ�n 84/C maddes�n�n b�r�nc� fıkrasının (d) bend� aşağıdak� şek�lde
değ�şt�r�lm�şt�r.

“d) Alanı, atölye ve laboratuvarı b�rleşenler�n,”
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MADDE 37 – Aynı Yönetmel�ğ�n 86 ncı maddes�ne aşağıdak� fıkra eklenm�şt�r.
“(8) Öğrenc�lerde çevre b�l�nc�, yaşam becer�ler� ve sorumluluklarını gel�şt�rmek amacıyla eğ�t�m ortamlarının

tem�z ve düzenl� tutulması alışkanlığını kazandırmak �ç�n gerekl� tedb�rler� alır.”
MADDE 38 – Aynı Yönetmel�ğ�n 88 �nc� maddes�n�n �k�nc� fıkrasının (c) bend� yürürlükten kaldırılmış ve

aynı fıkranın (ç) bend� aşağıdak� şek�lde değ�şt�r�lm�şt�r.
“ç) İşletmelerde meslek eğ�t�m� ders görev�ne esas olacak azam� haftalık ders yükünün bel�rlenmes�nde, M�llî

Eğ�t�m Bakanlığı Yönet�c� ve Öğretmenler�n�n Ders ve Ek Ders Saatler�ne İl�şk�n Karar gereğ� �lg�l� alanın
alan/bölüm, atölye ve laboratuvar şefler�n�n ek ders görev�nden sayılan planlama, bakım ve onarım ek ders saatler�
toplamı �le;

1) Anadolu meslek programlarında �şletmelere öğrenc� gönder�len alan/dallardak� sınıfların �şletmelerde
eğ�t�m� yapılan uygulamalı meslek dersler�n�n haftalık ders saat� sayısının bu sınıflardak� grup sayısıyla çarpımı
sonucu bulunacak ders saat�,

2) Meslek� eğ�t�m merkezler�nde �se M�llî Eğ�t�m Bakanlığına Bağlı Okul ve Kurumların Yönet�c� ve
Öğretmenler�n�n Norm Kadrolarına İl�şk�n Yönetmel�ğ�n 22 nc� maddes�n�n �k�nc� ve üçüncü fıkralarına göre
bel�rlenen ders saat�,

toplamı ders yükü olarak kabul ed�l�r. Grup sayısının bel�rlenmes�nde, M�llî Eğ�t�m Bakanlığına Bağlı Okul ve
Kurumların Yönet�c� ve Öğretmenler�n�n Norm Kadrolarına İl�şk�n Yönetmel�k hükümler� uygulanır.”

MADDE 39 – Aynı Yönetmel�ğ�n 90 ıncı maddes� başlığıyla b�rl�kte aşağıdak� şek�lde değ�şt�r�lm�şt�r.
“Rehberl�k öğretmenler�
MADDE 90 – (1) Okul rehberl�k h�zmetler�n� yürütmek üzere M�llî Eğ�t�m Bakanlığı Rehberl�k H�zmetler�

Yönetmel�ğ�ne göre rehberl�k öğretmen� görevlend�r�l�r.
 (2) Rehberl�k öğretmenler�, d�ğer öğretmenlerle b�rl�kte ders kes�m� tar�h�nden temmuz ayının �lk �ş gününe,

eylül ayının �lk �ş gününden ders yılının başlama tar�h�ne kadar geçen sürelerde de meslek� çalışmalarını sürdürürler.
Ancak yükseköğret�me yönlend�rme ve terc�hle �lg�l� �ş ve �şlemler �ç�n �ht�yaç duyulması hal�nde tat�l dönemler�nde
de görevlend�r�leb�l�r.

(3) Rehberl�k öğretmenler�, öğrenc�lerle b�rl�kte yapacakları grup çalışmalarını herhang� b�r nedenle ders
öğretmenler�n�n bulunmadığı ders saatler�n� de değerlend�rerek yaparlar.”

MADDE 40 – Aynı Yönetmel�ğ�n 91 �nc� maddes�n�n �k�nc� fıkrasının (ç) ve (g) bentler� aşağıdak� şek�lde
değ�şt�r�lm�şt�r.

“ç) Ham�le öğretmenlere, ham�lel�ğ�n y�rm� dördüncü haftasından �t�baren ve doğumdan �t�baren b�r yıl süre �le
nöbet görev� ver�lmez.”

“g) Engell� öğretmenler �le engell� çocuğu bulunan öğretmenler nöbet görev�nden muaf tutulur. Ancak, engell�
öğretmenler �le engell� çocuğu bulunan öğretmenlerden �stekl� olanların nöbetler�n�n bel�rlenmes�nde terc�hler�ne
öncel�k ver�lerek düzenleme yapılır.”

MADDE 41 – Aynı Yönetmel�ğ�n 92 nc� maddes� aşağıdak� şek�lde değ�şt�r�lm�şt�r.
“MADDE 92 – (1) Bellet�c� ve nöbetç� bellet�c� öğretmenl�k görevlend�r�lmes�ne �l�şk�n �ş ve �şlemler M�llî

Eğ�t�m Bakanlığına Bağlı Resm� Okullarda Yatılılık, Bursluluk, Sosyal Yardımlar ve Okul Pans�yonları Yönetmel�ğ�
hükümler�ne göre yürütülür.”

MADDE 42 – Aynı Yönetmel�ğ�n 94 üncü maddes�ne aşağıdak� fıkra eklenm�şt�r.
“(4) D�ğer personelden yürüttükler� görevden dolayı fazla mesa� yapmak durumunda kalanlara, okul

müdürlüğünce �lg�l� mevzuatı çerçeves�nde personel�n �sted�ğ� ve uygun b�r zaman d�l�m�nde �z�n kullandırılır.”
MADDE 43 – Aynı Yönetmel�ğ�n 109 uncu maddes�n�n altıncı fıkrası ve yed�nc� fıkrasının (ğ) bend�

aşağıdak� şek�lde değ�şt�r�lm�şt�r.
“(6) Ders yılı başlamadan önce, �k�nc� dönem başında, ders yılı sonunda ve eğ�t�m kurumu müdürünün gerekl�

gördüğü durumlarda ve/veya kurul üyeler�n�n salt çoğunluğunun yazılı �steğ� doğrultusunda yapılacak olan eğ�t�m
kurumu öğretmenler kurulu toplantılarında aşağıda yer ver�len maddelerden �lg�l� görülenler �le eğ�t�m kurumu
müdürünün gerekl� gördüğü konular, kurul üyeler�n�n salt çoğunluğunun kararıyla gündeme alınması kararlaştırılan
konular eğ�t�m kurumlarının kademe ve türüne göre gündeme alınır, görüşülerek karara bağlanır. Kararlar oy
çokluğuyla alınır. Eş�tl�k hâl�nde kurul başkanının katıldığı görüş kabul ed�l�r. Gündem ve alınan kararlar e-Kurul ve
Zümre Modülüne �şlen�r ve kararlar müdürün onayından sonra uygulamaya konulur. Sene �çer�s�nde yapılan
toplantılarda, ders yılı başlamadan önce yapılan �lk toplantıda görüşülen gündem ve alınan kararlar dışında yen�
gündemler oluşmuş �se e-Kurul ve Zümre Modülünde sadece onlar �ç�n yen� b�r toplantı kaydı oluşturulur. Yen�
gündem oluşmamış �se alınan kararların oluşma düzey� değerlend�r�lerek sonuçları e-Kurul ve Zümre Modülüne
�şlen�r. Ders yılı sonunda yapılan toplantıda �se eğ�t�m ve öğret�m yılı boyunca alınan kararlar ve sonuçları
değerlend�r�lerek e-Kurul ve Zümre Modülüne �şlen�r ve sonucu �şlenmem�ş karar bırakılmaz. Ayrıca, kurul tutanağı,
toplantıya katılmayanlar da dâh�l eğ�t�m kurumunun �lg�l� tüm personel� tarafından �mzalanır ve eğ�t�m kurumu
yönet�m�nce saklanır.”

“ğ) Atatürkçülükle �lg�l� konuların derslerde �şlen�ş� �le öğret�m programlarının uygulanmasına yönel�k
hususlar,”

MADDE 44 – Aynı Yönetmel�ğ�n 110 uncu maddes�n�n �k�nc� fıkrasının sonuna aşağıdak� cümle eklenm�şt�r.
“Sene �çer�s�nde yapılan toplantılarda, ders yılı başladıktan sonra yapılan �lk toplantıda görüşülen gündem ve alınan
kararlar dışında yen� gündemler oluşmuş �se e-Kurul ve Zümre Modülünde sadece onlar �ç�n yen� b�r toplantı kaydı
oluşturulur. Yen� gündem oluşmamış �se alınan kararların gerçekleşme düzey� değerlend�r�lerek sonuçları e-Kurul ve
Zümre Modülüne �şlen�r. Ders yılı sonunda yapılan toplantıda �se eğ�t�m ve öğret�m yılı boyunca alınan kararlar ve
sonuçları değerlend�r�lerek Yıllık Plan Modülüne �şlen�r ve sonucu �şlenmem�ş karar bırakılmaz.”
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MADDE 45 – Aynı Yönetmel�ğ�n 111 �nc� maddes�n�n başlığı �le yed�nc� ve sek�z�nc� fıkralarında yer alan
“sınıf/alan” �bareler� “alan” olarak değ�şt�r�lm�ş, b�r�nc� ve dördüncü fıkraları �le sek�z�nc� fıkrasının (c) bend�
aşağıdak� şek�lde değ�şt�r�lm�şt�r.

“(1) Eğ�t�m kurumu alan zümreler�; eğ�t�m kurumunda alanı aynı olan öğretmenlerden oluşur. Meslekî ve
tekn�k eğ�t�m veren eğ�t�m kurumlarında gerekt�ğ�nde uzman, usta öğret�c�, eğ�t�c� personel ve tekn�syenler de uygun
olan alanlarla b�rl�kte zümre öğretmenler kuruluna katılır. Alanında b�r öğretmen olması durumunda zümre toplantısı,
eğ�t�m kurumu müdürü veya müdürün görevlend�receğ� müdür yardımcısı �le yapılır. Kurul, haz�ran ayında yapılacak
toplantıda, eylül ayından �t�baren geçerl� olmak üzere 2 yıl süreyle kend� aralarından b�r�n� başkan seçer. Aynı şek�lde
yedek başkan bel�rlen�r. Meslekî ve tekn�k eğ�t�m kurumlarında �se alan/bölüm şefler� alanının zümre başkanı olup bu
göreve devam ett�ğ� sürece zümre başkanlığı devam eder. Seç�len başkan eğ�t�m kurumu yönet�m�ne b�ld�r�l�r ve e-
Kurul ve Zümre Modülüne kurul/zümre başkanı yetk�l�s� olarak �şlenmes� sağlanır. Yıl �çer�s�nde zorunlu b�r sebeple
zümre başkanı değ�şt�ğ� takd�rde yedek başkan zümren�n başkanı olur. Katılımcılardan yen� b�r yedek başkan seç�l�r.
B�r öncek� zümre başkanı toplantı yaparak mevcut durumu, yapılacak ve yapılmış çalışmaları, gündemler� ve kararları
yen� başkana ve katılımcılara aktarır. Seç�len başkan eğ�t�m kurumu yönet�m�ne b�ld�r�l�r ve e-Kurul ve Zümre
Modülüne kurul/zümre başkanı yetk�l�s� olarak �şlenmes� sağlanır.”

“(4) Zümre toplantıları; ders yılı başlamadan önce, �k�nc� dönem başında ve ders yılı sonunda yapılır. İht�yaç
duyulması hâl�nde eğ�t�m kurumu müdürü/zümre başkanının çağrısı veya üyeler�n salt çoğunluğunun yazılı taleb�
üzer�ne eğ�t�m kurumu zümre toplantılarında alınan kararların ve varsa yen� gündem maddeler�n�n görüşülmes�
amacıyla aynı esas ve usulle ara zümre toplantıları yapılır. Sene �çer�s�nde yapılan toplantılarda, ders yılı başlamadan
önce yapılan �lk toplantıda görüşülen gündem ve alınan kararlar dışında yen� gündemler oluşmuş �se Yıllık Plan
Modülünde sadece onlar �ç�n yen� b�r toplantı kaydı oluşturulur. Yen� gündem oluşmamış �se alınan kararların oluşma
düzey� değerlend�r�lerek sonuçları e-Kurul ve Zümre Modülüne �şlen�r. Ders yılı sonunda yapılan toplantıda �se eğ�t�m
ve öğret�m yılı boyunca alınan kararlar ve sonuçları değerlend�r�lerek e-Kurul ve Zümre Modülüne �şlen�r ve sonucu
�şlenmem�ş karar bırakılmaz.”

“c) Atatürkçülükle �lg�l� konuların üzer�nde durularak çalışmaların buna göre planlanması �le öğret�m
programlarının �ncelenmes�, programların çevre özell�kler� de d�kkate alınarak amacına ve �çer�ğ�ne uygun olarak
uygulanması, yıllık plan ve ders planlarının hazırlanması ve uygulanmasında konu ve kazanım ağırlıklarının d�kkate
alınması,”

MADDE 46 – Aynı Yönetmel�ğ�n 112 nc� maddes�n�n başlığı �le b�r�nc�, üçüncü, beş�nc�, altıncı ve yed�nc�
fıkralarında yer alan “sınıf/alan” �bareler� “alan” olarak değ�şt�r�lm�ş ve �k�nc� fıkrası aşağıdak� şek�lde değ�şt�r�lm�şt�r.

“(2) Eğ�t�m kurumu alan zümre başkanları kurulu toplantıları; ders yılı başlamadan önce, �k�nc� dönem başında
ve ders yılı sonunda yapılır. İht�yaç duyulması hâl�nde eğ�t�m kurumu müdürü/kurul başkanının çağrısı veya üyeler�n
salt çoğunluğunun yazılı taleb� üzer�ne eğ�t�m kurumu alan zümre başkanları kurulu toplantılarında alınan kararların
ve varsa yen� gündem maddeler�n�n görüşülmes� amacıyla aynı esas ve usulle ara toplantılar yapılır. Sene �çer�s�nde
yapılan toplantılarda, ders yılı başlamadan önce yapılan �lk toplantıda görüşülen gündem ve alınan kararlar dışında
yen� gündemler oluşmuş �se e-Kurul ve Zümre Modülünde sadece onlar �ç�n yen� b�r toplantı kaydı oluşturulur. Yen�
gündem oluşmamış �se alınan kararların oluşma düzey� değerlend�r�lerek sonuçları e-Kurul ve Zümre Modülüne
�şlen�r. Ders yılı sonunda yapılan toplantıda �se eğ�t�m ve öğret�m yılı boyunca alınan kararlar ve sonuçları
değerlend�r�lerek e-Kurul ve Zümre Modülüne �şlen�r ve sonucu �şlenmem�ş karar bırakılmaz.”

MADDE 47 – Aynı Yönetmel�ğ�n 113 üncü maddes�n�n başlığı �le b�r�nc�, beş�nc�, dokuzuncu ve onuncu
fıkralarında yer alan “sınıf/alan” �bareler� “alan” olarak değ�şt�r�lm�ş, b�r�nc� fıkrasında yer alan “aynı sınıfı okutan
veya” �bares� yürürlükten kaldırılmış, �k�nc� fıkrası �le dördüncü fıkrasının sonuna aşağıdak� cümleler eklenm�şt�r.
“Yıl �çer�s�nde zorunlu b�r sebeple zümre başkanı değ�şt�ğ� takd�rde yedek başkan zümren�n başkanı olur.
Katılımcılardan yen� b�r yedek başkan seç�l�r. B�r öncek� zümre başkanı toplantı yaparak mevcut durumu, yapılacak ve
yapılmış çalışmaları, gündemler� ve kararları yen� başkana ve katılımcılara aktarır. Seç�len başkan �lçe yönet�m�ne
b�ld�r�l�r ve e-Kurul ve Zümre Modülüne kurul/zümre başkanı yetk�l�s� olarak �şlenmes� sağlanır.”
“İlçede alanında b�r öğretmen olması durumunda zümre toplantısı yapılmaz. Bu öğretmenler alanları �le �lg�l� �l
zümres�ne katılırlar ve alınan kararları yıllık çalışma programlarında bel�rt�rler.”

MADDE 48 – Aynı Yönetmel�ğ�n 114 üncü maddes�n�n başlığı �le b�r�nc�, dördüncü ve sek�z�nc� fıkralarında
yer alan “sınıf/alan” �bareler� “alan” olarak değ�şt�r�lm�ş, b�r�nc� fıkrasında yer alan “aynı sınıfı okutan veya” �bares�
yürürlükten kaldırılmış, �k�nc� fıkrasının sonuna aşağıdak� cümle eklenm�ş ve dördüncü fıkrası aşağıdak� şek�lde
değ�şt�r�lm�şt�r.
“Yıl �çer�s�nde zorunlu b�r sebeple zümre başkanı değ�şt�ğ� takd�rde yedek başkan zümren�n başkanı olur.
Katılımcılardan yen� b�r yedek başkan seç�l�r. B�r öncek� zümre başkanı toplantı yaparak mevcut durumu, yapılacak ve
yapılmış çalışmaları, gündemler� ve kararları yen� başkana ve katılımcılara aktarır. Seç�len başkan �l müdürüne
b�ld�r�l�r ve e-Kurul ve Zümre Modülüne kurul/zümre başkanı yetk�l�s� olarak �şlenmes� sağlanır.”

“(4) İl alan zümre toplantıları; ders yılı başlamadan önce, �k�nc� dönem başında ve ders yılı sonunda yapılır.
İht�yaç duyulması hâl�nde koord�ney� sağlayan �l m�llî eğ�t�m müdürünün taleb� veya zümre başkanı ya da üyeler�n salt
çoğunluğunun yazılı taleb� üzer�ne �l m�llî eğ�t�m müdürünün uygun görmes�yle zümre toplantılarında alınan
kararların ve varsa yen� gündem maddeler�n�n görüşülmes� amacıyla aynı esas ve usulle ara zümre toplantıları yapılır.
Sene �çer�s�nde yapılan toplantılarda, ders yılı başlamadan önce yapılan �lk toplantıda görüşülen gündem ve alınan
kararlar dışında yen� gündemler oluşmuş �se e-Kurul ve Zümre Modülünde sadece onlar �ç�n yen� b�r toplantı kaydı
oluşturulur. Yen� gündem oluşmamış �se alınan kararların oluşma düzey� değerlend�r�lerek sonuçları e-Kurul ve Zümre
Modülüne �şlen�r. Ders yılı sonunda yapılan toplantıda �se eğ�t�m ve öğret�m yılı boyunca alınan kararlar ve sonuçları
değerlend�r�lerek e-Kurul ve Zümre Modülüne �şlen�r ve sonucu �şlenmem�ş karar bırakılmaz.”
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MADDE 49 – Aynı Yönetmel�ğ�n 124 üncü maddes�n�n b�r�nc� fıkrasında yer alan “10 uncu” �bares� “11 �nc�”
olarak değ�şt�r�lm�şt�r.

MADDE 50 – Aynı Yönetmel�ğ�n 127 nc� maddes�n�n �k�nc� fıkrası aşağıdak� şek�lde değ�şt�r�lm�şt�r.
“(2) Bu Yönetmel�k kapsamında; �şletmelerde en az b�r dönem meslekî eğ�t�m gören öğrenc�ler, eğ�t�m ve

öğret�m etk�nl�kler� dışında okullardak� döner sermaye kapsamında mal ve h�zmet üret�m�nde en az staj süres� kadar
f��len çalışanlarla Meslekî Açık Öğret�m L�ses�ne kayıtlı olup yüz yüze eğ�t�me devam eden öğrenc�lerden kayıtlı
oldukları alan/dalda kalfalık belges�ne sah�p olanlar staj süres�n� tamamlamış sayılır ve doğrudan staj b�t�rme sınavına
g�rmeye hak kazanırlar. Aynı alanda olmak kaydıyla ustalık belges� sah�pler� �se stajdan muaf tutulur.”

MADDE 51 – Aynı Yönetmel�ğ�n 133 üncü maddes�n�n b�r�nc� fıkrasının sonuna aşağıdak� cümle eklenm�şt�r.
“Staj b�t�rme sınavı puanı, �l�şk�lend�r�ld�ğ� ders�n yılsonu puanının bel�rlenmes�nde d�kkate alınır. Stajdan muaf
tutulan öğrenc�lere staj b�t�rme sınavı puanı ver�lmez.”

MADDE 52 – Aynı Yönetmel�ğ�n 139 uncu maddes�n�n b�r�nc� fıkrasında yer alan  “Kamu Hastaneler� B�rl�ğ�
genel sekreterl�kler�nce” �bares� “�l sağlık müdürlüğünce” olarak değ�şt�r�lm�şt�r.

MADDE 53 – Aynı Yönetmel�ğ�n 140 ıncı maddes�n�n b�r�nc� fıkrasının (ç) bend�nde yer alan  “Kamu
Hastaneler� B�rl�ğ� genel sekreterl�kler�n�n” �bares�   “�l sağlık müdürlüğünün” olarak değ�şt�r�lm�şt�r.

MADDE 54 – Aynı Yönetmel�ğ�n 160 ıncı maddes�n�n b�r�nc� fıkrası aşağıdak� şek�lde değ�şt�r�lm�şt�r.
“(1) Okul öğrenc� ödül ve d�s�pl�n kurulu, derslerdek� gayret ve başarılarıyla üstünlük gösteren, özürsüz

devamsızlık süres� 5 günü geçmeyen, tüm derslerden başarılı olan, dönem puanlarının ağırlıklı ortalaması 70,00 ten
aşağı olmayan ve davranış puanı 100 olan öğrenc�lerden;

a) 70,00-84,99 arasındak�ler� teşekkür belges�,
b) 85,00 ve daha yukarı olanları takd�r belges�,
c) Ortaöğren�m süres�nce en az üç öğret�m yılının bütün dönem�nde takd�r belges� alanları üstün başarı belges�
�le ödüllend�r�r.”
MADDE 55 – Aynı Yönetmel�ğ�n 165 �nc� maddes�n�n üçüncü fıkrası aşağıdak� şek�lde değ�şt�r�lm�şt�r.
“(3) Araştırma/�nceleme/soruşturma sürec�, �lg�l� okulların öğrenc� ödül ve d�s�pl�n kurullarının �şb�rl�ğ�

�çer�s�nde yürütülür. Öğrenc�n�n kayıtlı olduğu okulun öğrenc� ödül ve d�s�pl�n kurulu başkanı veya �şletme yetk�l�s�,
görüşler�ne başvurulmak üzere olayla �lg�l� öğrenc� ödül ve d�s�pl�n kurulu toplantısına katılır.  Öğrenc�n�n kayıtlı
olduğu okulun öğrenc� ödül ve d�s�pl�n kurulu başkanı karar �ç�n oy kullanır, ancak �şletme yetk�l�s� oy kullanamaz.”

MADDE 56 – Aynı Yönetmel�ğ�n 169 uncu maddes�ne aşağıdak� fıkra eklenm�şt�r.
“(6) Okul değ�şt�rme cezası kes�nleşen öğrenc�n�n d�ğer okula nak�l �şlem� gerçekleşt�r�l�nceye kadar geçen

sürede öğrenc� okula devam ett�r�lmez ve bu süre devamsızlıktan sayılmaz.”
MADDE 57 – Aynı Yönetmel�ğ�n 172 nc� maddes�n�n b�r�nc� fıkrasının (a) bend�nde yer alan “özürsüz”

�bares� “özürlü” olarak ve  �k�nc� fıkrasının (a) bend� aşağıdak� şek�lde değ�şt�r�lm�şt�r.
“a) M�llî eğ�t�m müdürlükler�nce öğrenc� vel�s� b�lg�lend�r�lerek okul türler� ve bu Yönetmel�ğ�n nak�lle �lg�l�

hükümler� göz önünde bulundurularak uygun okullara 5 �ş günü �çer�s�nde terc�h yapılması sağlanır.  Vel�s� tarafından
terc�h yapılmayan öğrenc�n�n nakl� �lg�l� öğrenc� yerleşt�rme ve nak�l kom�syonunca resen gerçekleşt�r�l�r. Aynı �lde
öğrenc�n�n devam edeb�leceğ� programın bulunmaması hâl�nde Bakanlığın �lg�l� b�r�m�yle �şb�rl�ğ� yapılarak gerekl�
tedb�rler alınır.”

MADDE 58 – Aynı Yönetmel�ğ�n 203 üncü maddes�n�n b�r�nc� fıkrasının (c) bend� aşağıdak� şek�lde
değ�şt�r�lm�şt�r.

“c) Mevcut �se maar�f müfett�şler�nden b�r�s�,”
MADDE 59 – Aynı Yönetmel�ğ�n 206 ncı maddes�n�n b�r�nc� fıkrasının (a) bend�nde yer alan “on gün” �bares�

“on �ş günü” olarak değ�şt�r�lm�şt�r.
MADDE 60 – Aynı Yönetmel�ğ�n geç�c� 9 uncu maddes�n�n �k�nc� fıkrasının sonuna aşağıdak� cümle

eklenm�şt�r.
“24/5/1983 tar�hl� ve 2828 sayılı Sosyal H�zmetler Kanunu kapsamında koruma kararı ver�len, koruyucu a�le yanına
yerleşt�r�len, 22/11/2001 tar�hl� ve 4721 sayılı Türk Meden� Kanununun 305 �nc� maddes�ne göre evlatlık ed�nme
önces� b�r yıllık geç�c� bakım sürec�nde olan, 3/7/2005 tar�hl� ve 5395 sayılı Çocuk Koruma Kanunu kapsamında
eğ�t�m veya bakım tedb�r� kararı ver�lenlere b�rden fazla nak�l �şlem� mevcut öğrenc�ler� de kapsar.”

MADDE 61 – Aynı Yönetmel�ğe aşağıdak� geç�c� madde eklenm�şt�r.
“Kapatılan veya �ptal ed�len atölye ve/veya laboratuvar şefl�kler�
GEÇİCİ MADDE 10 – (1) Bu Yönetmel�ğ�n yürürlüğe g�rd�ğ� tar�h �t�barıyla mevcut atölye ve/veya

laboratuvar şefl�kler� bu Yönetmel�ğ�n 84 üncü maddes�n�n beş�nc� fıkrasına göre kurulan kom�syonca üç ay �çer�s�nde
aynı madden�n altıncı fıkrası kapsamında yen�den değerlend�r�lerek b�rleşt�r�lmes�ne karar ver�len şefl�kler �ç�n mevcut
şef görevlend�rmes� �ptal ed�l�r ve Yönetmel�k hükümler�ne göre yen�den görevlend�rme yapılır. Şefl�k
görevlend�rmes�ne �ht�yaç olmadığı tesp�t ed�len atölye ve laboratuvar şefler�n�n görevlend�rmeler� �ptal ed�l�r.”

MADDE 62 – Aynı Yönetmel�ğ�n 20 nc� maddes�n�n üçüncü fıkrasının (d) bend�nde, 25 �nc� maddes�n�n
�k�nc� fıkrasının (b) bend�nde ve 39 uncu maddes�n�n beş�nc� fıkrasında yer alan “mus�k�,” �bareler�nden sonra gelmek
üzere “hafızlık,” �bares� eklenm�şt�r.

MADDE 63 – Aynı Yönetmel�ğ�n 25 �nc� maddes�n�n b�r�nc� fıkrasının (a) bend�nde yer alan “rehber
öğretmen” �bares� “rehberl�k öğretmen�”, 79 uncu maddes�n�n �k�nc� fıkrasının (c) bend�nde yer alan “rehber
öğretmenle” �bares� “rehberl�k öğretmen�yle” ve 92 nc� maddes�n�n üçüncü fıkrasında yer alan “rehber öğretmenler”
�bares� “rehberl�k öğretmenler�” olarak değ�şt�r�lm�şt�r.

MADDE 64 – Aynı Yönetmel�ğ�n EK-1, EK-2, EK-3 ve EK-4’ünde yer alan “Öğrenc�n�n” �bares�n�n altına
“T.C. K�ml�k Numarası” �bares� eklenm�ş ve EK-5 ektek� şek�lde değ�şt�r�lm�şt�r.
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MADDE 65 – Bu Yönetmel�k yayımı tar�h�nde yürürlüğe g�rer.
MADDE 66 – Bu Yönetmel�k hükümler�n� M�llî Eğ�t�m Bakanı yürütür.
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